
 

 

 
 

 

 

 

 

 

BRIVE, le 18 aout 2020 
 

 

 

Objet : Demande de rencontre au regard de la crise sanitaire et de ses conséquences 
 

 

 

Monsieur le Président, 

 

 

Le monde, la France, traversent une crise sans précédent et notre département de la 

Corrèze déjà fortement touché par le passé au niveau de l’industrie n’est pas moins 

épargné. Les dernières annonces du début de l’été n’augurent rien de bon pour l’avenir :  

 

- Liquidation de Deshors Moulage ; 

- Délocalisation et fermeture de BorgWarner ;  

- Vente de Photonis aux Américains, 

- … 

 

De plus, nous sommes très inquiets pour la rentrée de septembre ainsi que pour les mois 

à venir notamment pour Deshors ADI et plus globalement pour le groupe AD Industries 

mais également pour Ingram Micro Services Brive…  

N’oublions pas également,  les conséquences de cette crise pour les TPE qui passent trop 

souvent inaperçues. 

 

 

En tant que première organisation syndicale du département, la CGT Métallurgie a pris la 

décision d’agir pour sauvegarder notre industrie, préserver notre savoir faire et les 

compétences de notre territoire. Nous ne pouvons pas simplement nous contenter de 

regarder s’envoler nos emplois hautement qualifiés sans rien faire. Nous espérons qu’il 

en est de même pour votre organisation ? 

 

 

Pour beaucoup d’entreprises la solution la plus facile et la plus rapide est de déclencher 

des « PSE ». La CGT Métallurgie pense que se serait une grave erreur pour notre 

département qui ne s’en relèverait pas ! 

Ce n’est pas non plus la mise en place de l’accord national « ARME » dont la CGT n’est 

pas signataire qui réglera tous les problèmes, bien au contraire ! Cet accord, entre 

autre, ne fera qu’affaiblir le pouvoir d’achat des salariés. 
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Nous vous rappelons, aussi, que nos métiers sont boudés par la jeunesse, car peu 

attractifs, et vous dîtes vous-même qu’il  est très difficile de trouver de la main 

d’œuvre qualifiée. 

 

 

Il nous appartient donc à tous de trouver, ensemble, les solutions pour maintenir l’emploi 

au travers par exemple de formations qualifiantes qui permettraient d’être prêts pour 

la sortie de crise. C’est, une des clés, pour sauver notre industrie Corrézienne. 

 

Il est urgent de stopper les délocalisations en cours et de relocaliser celles qui sont 

parties. 

 

 

Parions ensemble sur l’avenir : Pour cela il faut investir sur les salariés qui sont les seuls 

à créer de la valeur ajoutée ! 

 

 

Nous comptons sur votre réactivité, pour convoquer l’ensemble des organisations 

syndicales afin de permettre d’actionner tous les leviers possibles à tous les niveaux y 

compris ceux de l’état pour préserver nos emplois industriels. 

 

 

Dans l’attente, veuillez recevoir, Monsieur le Président, nos salutations. 
          

 

 

 

 

 

Pour L’USTM CGT 19 

         Le Secrétaire général 

Mickael Morel 

 

 


